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¿Qué buscamos?

Establecer vínculos de cooperación entre Gobiernos Municipales y la

Dirección General para el Bienestar y la Cohesión Social de la

Secretaría de Bienestar, por medio de la asistencia técnica que

permita a las personas servidoras publicas implementar metodologías

y/o acciones que propicien el bienestar, la participación y la

cohesión social-comunitaria en los temas y prioridades municipales

de asuntos públicos que atañen a la ciudadanía.



Vinculación para la asistencia técnica con las

entidades municipales

La asistencia técnica consistirá en:

• Diagnosticar necesidades de capacitación y formación en las entidades municipales.

• Desarrollar un plan de acción y asistencia técnica para las entidades municipales con

un tronco común en temas sociales básicos para comprender conceptos de cohesión

y participación social, presupuesto participativo, transparencia y rendición de

cuentas, así como, municipalidad y políticas públicas.

• Ejecutar, a través de la asistencia técnica, procesos formativos, presenciales o

virtuales y de acompañamiento que incidan en el bienestar, la participación y la

cohesión social.



Población Objetivo:

Población  
Objetivo

Personas servidoras públicas a
nivel municipal.



GEOGRAFÍAS DE PAZ

Objetivo 
General

Que las personas participantes conozcan las

herramientas teórico-metodológicas de Geografías

de paz en el proceso de análisis de la realidad con

enfoques transversales, para la generación de

diagnósticos participativos, así como de iniciativas

que fomenten la cultura de paz y la cohesión social,

que contribuyan al bienestar social de la población

con mayores rezagos.



GEOGRAFÍAS DE PAZ

¿Que es?

La capacidad de utilizar la
referencia geográfica de
cada comunidad para
hacer un análisis de las
condiciones, situaciones y
alternativas que
contribuyan a la
construcción de la paz, al
modificar las
circunstancias que llevan
a mujeres y hombres a
vivir en contextos de
desigualdad y desventaja
social.

Ejes rectores

Cohesión social

Paz

Gestión
comunitaria

Herramientas y  
métodos

Análisis de Coyuntura / 
realidad

Cartografías Participativas

Acción sin Daño

Mapeo de Actores Sociales

Investigación en la Acción

Solución de Conflictos



La Paz

Cada momento 
histórico se ha 

requerido el uso de la 
paz para solucionar 

los conflictos.

Ha permitido 
desarrollar procesos 

de aprendizajes.

Ha posibilitado nuevas 
formas de 

conformación de la 
sociedad.

Es reconocida, con 
todo su potencial, 

como un instrumento 
de gestión y 

transformación de las 
entidades humanas.



¿Desde que mirada analizamos la paz?

• El respeto a las formas comunitarias de organización para solucionar los
conflictos.

• Aquella que garantice los derechos fundamentales a través de la satisfacción
de los derechos sociales como la salud, educación y vivienda, entre otros.

• El rescate del trabajo en común y aquella que fortalezca el sentido y lazos
comunitarios para la construcción de la convivencia.

• Desde la mirada de la garantía de la participación plena en el proceso del
desarrollo social y económico sostenible.

• Desde la erradicación de la pobreza, la no discriminación y la reducción de las
desigualdades.

• El aumento en la transparencia y la rendición de cuentas en la gestión de los
asuntos públicos.



Cohesión social

Es la existencia de una estructura de vínculos sociales y la 
disposición de los individuos a mantener y renovar dichos 
lazos sociales, la identificación de los individuos con la 
colectividad y la presencia de valores compartidos.
.

Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL)



¿Desde qué mirada analizamos la Cohesión 
Social?

La solidaridad.
La que contemple la opinión de las personas.
La que respete la cultura de las personas.
La que fomente el sentido de pertenencia comunitaria.
La que fortalezca los vínculos sociales.



Gestión Comunitaria

Es la capacidad de 
cada persona de la 

comunidad para 
establecer un 

diálogo basado en 
la escucha activa, el 

respeto, la 
tolerancia, así como 

la generación de 
ideas innovadoras y 
creativas que lleven 

al desarrollo 
económico, cohesión 

social y cultura de 
paz.

En la gestión 
comunitaria existen 
estos elementos 
subjetivos que 
promueven:

• El beneficio colectivo
• Fomento de vínculos 

comunitarios y de 
sentido de 
pertenencia

• Participación 
ciudadana y cultura 
democrática.

La gestión de paz 
comunitaria tiene 
como fin la justicia 

social, fortaleciendo los 
vínculos comunitarios, 

la integración social 
con respeto a los 

derechos humanos de 
las personas.

Dentro de la 
conformación de la 

comunidad son 
importantes las 

formas de 
participación y 

organización social 
que generen sus 

habitantes y que los 
convierte en las y los 
protagonistas de la 

solución de los 
problemas.



¿Desde qué mirada reflexionamos la 
Gestión Comunitaria?

• La escucha activa, el respeto y la tolerancia.
• La participación activa de las mujeres y hombres y su

interlocución con las autoridades.
• La participación social que incide en la disminución de las

brechas de desigualdad por género.
• La justicia social.
• El fortalecimiento de los vínculos comunitarios.



La importancia de la participación social  y la cohesión 
social

Ley General de 
Desarrollo Social 

• Participación social: Derecho 
de las personas y 
organizaciones a intervenir e 
integrarse, individual y 
colectivamente en la 
formulación, ejecución y 
evaluación de las políticas, 
programas y acciones de 
desarrollo social.

Desde la mirada de 
los derechos 

humanos 

• La participación social:

• Como un derecho 
ciudadano que suma al 
bienestar de las 
personas.

• Incide en la eliminación 
de las desigualdades.

La participación 
social posibilita

• Mayor compromiso de las 
comunidades

• Las comunidades se sienten 
involucradas para generar un 
cambio

• Fomenta la participación 
activa de las mujeres

• Mayor compromiso de las 
autoridades. Fortalece el 
vinculo comunitario

• Acciones que inciden en la 
disminución de las brechas 
de  desigualdad. 



HERRAMIENTAS DE GEOGRAFÍAS DE PAZ



Análisis de coyuntura o de la realidad

Pretende 
explicar la 

realidad que 
nos rodea y de 

la que 
formamos 

parte a través 
del:

Entorno social

Identifica la 
problemática de 

una realidad 

Identifica a los 
actores sociales 

involucrados

El resultado o la 
interpretación de la 
realidad observada 
o analizada no será 

la misma para 
todas las personas.

Explica la realidad 
social de un caso 
específico y de un 

contexto particular.



Elementos para considerar en el Análisis de la realidad

Acontecimiento
• Son aquellos hechos y situaciones 

que ocurren en la vida social en un 
momento determinado y que 
tienen una verdadera significancia 
para un grupo social en una región 
especifica.

Escenarios
• Son aquellos lugares o 

espacios donde se presenta un 
acontecimiento; los cuales 
pueden transformar o 
modificar las relaciones entre 
las personas que lo habitan y 
se relacionan entre sí.

Actores
• Son aquellas personas o 

instancias que inciden en la vida 
de un país, región o municipio; 
pueden modificar su realidad e 
impactar la vida social que les 
rodea.

Relaciones de fuerza
• Son los medios, políticos, económico, 

sociales y/o morales, con los que 
cuentan los actores y que les permite 
modificar la realidad o impactar la vida 
social de quienes les rodea.

Articulación entre la 
estructura y coyuntura
• Es el mecanismo que permite 

identificar o relacionar aquellos 
contextos históricos que han 
impactado o impactan en los 
acontecimientos actuales.



Identificación de actores sociales

Actor Social 

Es aquella persona, grupo o institución que 
dispone de los medios para decidir y actuar 
conforme a sus decisiones.

Son usualmente considerados como aquellos 
que pueden influenciar significativamente 
(positiva o negativamente en un proyecto) .

Opera siempre con orientaciones, motivos, 
expectativas, fines, representaciones, valores, 
dentro de una situación determinada.

Redes sociales de 
interacción

Es un grupo de personas que forman vínculos 
comunes.

Permite revisar e identificar la forma en que las 
personas, actores e instituciones interactúan o 
participan en la toma de decisiones del 
municipio o comunidad.

Posibilita entender la lógica de las relaciones 
existentes, el rol que asume cada grupo, sus 
vínculos, formas de relación, su comunicación, 
recursos humanos y materiales con los que 
cuentan y resultados de experiencias previas.



Los cartógrafos sociales son las 
personas de la comunidad y/o 

municipio que habitan un 
territorio concreto.

La cartografía social 
participativa, […] [ayuda 

a estudiar] los 
procedimientos en 
obtención de datos 
sobre el trazado del 

territorio.

Posibilita visualizar la 
realidad, los conflictos 

y las capacidades 
individuales y 

colectivas.

Cartografía Social



Las herramientas de Geografías de Paz nos 
permitirán:

• Analizar la importancia de la participación de la ciudadanía,
a fin de implementar proyectos exitosos que contribuyan a
reducir las brechas de desigualdad que respondan a las
necesidades o demandas planteadas por las comunidades.

• Conocer cuál es la situación actual y las necesidades del
municipio y las comunidades que lo conforman, en el
ámbito de la elaboración de políticas públicas.



Enlace de la página de educación a distancia

http://148.245.1.85/moodle/login/index.php

Correos electrónicos de contacto:

norma.valdelamar@bienestar.gob.mx 

liliana.aquino@bienestar.gob.mx

javier.alvarez@bienestar.gob.mx

http://148.245.1.85/moodle/login/index.php
mailto:norma.valdelamar@bienestar.gob.mx
mailto:liliana.aquino@bienestar.gob.mx


GRACIAS


